
Stamgroepleider bovenbouw gezocht! 

Een, twee of drie dagen per week, tijdelijke vervanging bij Veronica Jenaplanschool in 
Haarlem

 

❖ Waar zouden jouw kinderen over willen leren als zij het curriculum mochten 
vormgeven? 
 

❖ Hoe zou jij samen met kinderen een veilige en inspirerende omgeving creëren? 
 

❖ Wat zou jij doen om elk kind zich gezien te laten voelen? 

Bij de Veronica Jenaplanschool in Haarlem dagen we kinderen uit om nieuwsgierig, creatief 
en zelfstandig te zijn. We zoeken een betrokken stamgroepleider die ons team (tijdelijk) 
komt versterken en het avontuur aangaat met onze bovenbouw kinderen. Vanwege ziekte 
van een collega hebben we een vacature voor een twee of drie dagen per week, verspreid 
over twee bovenbouwgroepen. Ben jij degene die de harten van onze kinderen weet te 
raken en met hen samen aan de slag wil? 

Dan zoeken we jou! 

Wie zoeken wij?  
Wij zoeken een betrokken stamgroepleider die vanuit passie en met plezier werkt. Jij hebt 
ervaring (of affiniteit) met Jenaplanonderwijs en bent een echte teamspeler. Daarnaast: 

• Heb je ervaring in het onderwijs en kan je zelfstandig een groep draaien. 
• Sta je stevig in je schoenen en weet je kinderen te inspireren en motiveren. 
• Werk je graag met kinderen in de bovenbouw en houdt daarbij rekening met de 

verschillende leerbehoeften en interesses. 
• Heb je een warme, geduldige en nieuwsgierige houding en kan jij je inleven in de 

wereld van de kinderen. 
• Ben jij iemand die zich flexibel en creatief opstelt en vind je het fijn om samen te 

werken met collega's, ouders en de leerlingen. 

Waarom werken bij Veronica Jenaplanschool? 
Veronica Jenaplanschool is een dynamische, warme en gezellige school middenin het 
centrum van Haarlem. Er zitten rond de 240 kinderen op de school, verspreid over tien, 3-
jarige stamgroepen. Wij geloven in het belang van samen leren, werken, spelen en vieren. 
Als stamgroepleider krijg je de kans om je creativiteit en betrokkenheid volledig in te zetten 
en draag je bij aan het Jenaplankarakter van onze school, waarin persoonlijke aandacht en 
ruimte voor ontwikkeling vooropstaan. 

Wat bieden wij? 

• Een inspirerende werkomgeving in een school waar samenwerking centraal staat. 
• De mogelijkheid om tijdelijk het verschil te maken voor kinderen die jouw steun goed 

kunnen gebruiken. 



• Ondersteuning van een team dat voor elkaar klaarstaat. 
• Een tijdelijk contract voor een, twee of drie dagen per week (maandag, dinsdag en 

woensdag), met mogelijk ruimte om het contract te verlengen.  
• De startdatum is zo spoedig mogelijk in overleg. 

Ben jij die nieuwsgierige, betrokken en gedreven stamgroepleider die wij zoeken? 
Stuur dan je motivatie en cv naar Roos Leek (roos.leek@twijs.nl). Wil je meer informatie 
over de vacature, bel naar de Veronicaschool op nummer 023 536 40 92. We kijken uit naar 
jouw reactie en een mogelijk inspirerend gesprek! 
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